AZIENDA REGIONALE TERRITORIALE
PER L’EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI SAVONA

DECRETO N. 123

ADOTTATO DALL’AMMINISTRATORE UNICO
IN DATA 22.03.2017

OGGETTO: Regolamento Aziendale di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto
dell'Amministratore Unico n. 221 del 03.08.2016 - articolo 11 (gi3 art. 18 CCNL Dirigenti
scaduto e in attesa di rinnovo) -~ stipula polizza per infortunio anche non in occasione di
lavoro e in caso di malattia professionale e in caso morte o invaliditd permanente {per
cause diverse da quelie dell'infortunio comunque determinato e da malattia
professionale) per il Dirigente in servizioc presso A.R.T.E. Savona — proroga periocdo
31/12/2016 ~ 31/03/2017 - premio lordo alla firma € 137,70 - CIG: Z4818B6764 Decreto
da inserire nell'elenco di provvedimenti di cui all'art. 23 d. Igs. 33/2013 da pubblicare in
“amministrazione trasparente” e da pubblicare ai sensi deli‘art. 29 “principi in materia di
trasparenza” D, Lgs. 50/2016.

PROPONENTE: IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Gabriella MIRENGO




Regolamento Aziendale di ARTE Savona  per i Dirigenti approvato con decreto
dell'Amministratore Unico n. 221 del 03.08.2016 - articolo 11 (gia art. 18 CCNL Dirigenti
scaduto e in attesa di rinnovo) — stipula polizza per infortunio anche non in occasione di
lavoro e in caso di malattia professionale e in caso morte o invalidita permanente (per
cause diverse da quelle dell’infortunio comunque determinato e da malattia professionale)
per il Dirigente in servizio presso A.R.T.E. Savona - proroga periodo 31/12/2016 -
31/03/2017 - premio lordo alla firma € 137,70 - CIG: Z4818B6764 - Decreto da inserire
nell'elenco di provvedimenti di cui all'art. 23 d. Igs. 33/2013 da ' pubblicare in
“amministrazione trasparente” e da pubblicare ai sensi dell'art. 29 “principi in materia di
trasparenza” D. Lgs. 50/2016

- L’AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSO

-che la L.R. n° 13 del 09.05.2003 & stata modificata dalla L.R. n® 14 del 11.05.2009;

- che, in particolare, a seguito di dette modifiche, l'art. 6 della L.R. 13/2003 prevede che “al fine di
concorrere al conseguimento degli obiettivi di finanza pubblica regionale, i soggetti costituenti il
settore regionale allargato ..... OMissis... ... , e gli Enti strumentali della Regione aderiscono alle
gare bandite o ai contratti stipulati dalla Regione per la fornitura di beni e servizi, ovvero
stipulare propri contratti aventi le medesime condizioni”;

- che quanto previsto dalla L.R. 13/2003 e s.m.i. costituisce un vincolo per gli Enti strumentali delta
Regione Liguria, di cui AR.T.E. Savona fa parte;

- che, pertanto, AR.T.E Savona ha dato applicazione alla normativa indicata e, con riguardo ai
servizi assicurativi, giusto Decreto n® 357 del 11.12.2013 ha aderito al contratto d'appalto
stipulato dalla Regione Liguria per l'affidamento del servizio di consulenza e brokeraggio
assicurativo, sottoscritto con la Societa MARSH Spa e con decreto n. 322 del 06.12.2016
ARTE Savona ha aderito alla ripetizione del contratto di Broker assicurativo dal
06.12.2016/05.12.2019 con la stessa Societa;

CONSIDERATO

- che il Regolamento Aziendale di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto
dellAmministratore Unico n. 221 del 03.08.2016 - articolo 11 (gia art. 18 CCNL Dirigenti
scaduto e in attesa di rinnovo) prevede ai commi 3, 4 e 5 che ARTE stipuli per i Dirigenti in
servizio apposita polizza per infortunic anche non in occasione di lavoro e in caso di malattia
professionale e ai commi 7 e 8 polizza in caso morte o invalidita permanente (per cause
diverse da quelle dell'infortunio comungue determinato e da malattia professionale};

- che 1l Dirigente, nelle more del rinnovo del CCNL, concorrera al costo del relativo premio con
" Pimporto di 139,44 (centotrentanove/44) euro annui, elevati a 150,00 {centocinquanta/00) euro
annui come previsto dall'art. 18 , comma 5, CCNL per i Dirigenti delle imprese aderenti alle
associazioni della Confservizi (non disponendo nulla circa la misura di tale concorso il succitato
Regolamento Aziendale) e tale somma sara trattenuta dall’Azienda sulla sua retribuzione;

- che attualmente l'unica Dirigente per la quale & necessario sottoscrivere la polizza di cui all'art.
11 del Regolamento Aziendale di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto
delFAmministratore Unico n. 221 del 03.08.2016 (gia art. 18 CCNL Dirigenti scaduto e in attesa di
rinnovo) , & PAvv. Sabrina Petroni;



- che limporto della polizza ai sensi dellart. 36 comma 2 lett. a) D.lgs 50/2016 consente
Iaffidamento diretto;

- che gia nel 2014 UnipolSai Div. La Fondiaria era risultata la Compagnia miglior offerente, a
seguito di indagine di mercato condotta da Marsh Spa per conto di A.R.T.E. Savona e pertanto alla
stessa & stata affidataria del contratto per gli anni 2014, 2015 e 2016 ; :

- che & necessario procedere alla proroga della polizza attualmente esistente con UnipolSai Div.
La Fondiaria sino al 31.03.2017 nelle more dell'aggiudicazione dei contratti di assicurazione degli
enti regionali tramite gara centralizzata della Regione Liguria; :

- che pertanto Marsh Spa, incaricata del servizio di brokeraggio, con nota prot. A n°® 3129 del
07/03/2017 ha inviato carico contabile relativo alla proroga della f;o!izza “Vita Dirigenti” e con nota
prot A 3443 del 14/03/2017 ha inviato appendice di rinnovo periodo 31/12/2016 - 31/03/2107
relativo alla copertura Vita Dirigenti - garanzie: morte invalidita permanente (allegati sub A e sub
B)), avente le caratteristiche e le garanzie indicate dal citato all'art. 11 del Regolamento Aziendale
di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto dell' Amministratore Unico n. 221 del
03.08.2016 (gia art. 18 CCNL Dirigenti scaduto e in attesa di rinnovo), per limporto di € 137,70,

- che non sono in corso, da parte dell'Azienda, specifiche forme di assicurazione gia in atto con
contenuto almenao equivalente a quello di cui sopra;

RITENUTO

- per tutto quanto sopra esposto, di sottoscrivere la polizza vita per I'unica Dirigente in servizio
presso AR.T.E. Savona — Awv. Sabrina Petroni - ai sensi dell'art. 11 del Regolamento
Aziendale di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto delll Amministratore Unico n.
221 del 03.08.2016 (gia art. 18 CCNL Dirigenti scaduto e in attesa di rinnovo), per il tramite di
Marsh Spa, con UnipoiSai Div. La Fondiaria, con copertura conforme a quanto previsto dal
citato art. 11;

RICHIAMATO

-la LR. n° 13 del 09.05.2003, modificata dalla L.R. n°® 14 del 11.05.2009;
- tutta la corrispondenza intercorsa tra AR T.E. Savona e Marsh Spa;
- l'art. 36 comma 2 lett. a) D.Igs 50/2016;

VISTO

- la proposta e conforme parere del Responsabile de! Procedimento Dott.ssa Gabriella Mirengo
risultante dagli atti;

- il parere favorevole sulla regolarita e legittimita;

- it parere favorevole sulla regolarita e legittimita contabile;

in forza e con i poteri conferiti dalle vigenti disposizioni di legge:

DATO ATTO

- che, a seguito di specifico controllo del Responsabile del Procedimento, il presente
provvedimento risulta conforme ai principi e precetti di cui al Modelio di Organizzazione Gestione e
Controlio Aziendale ex D.lgs 231/2001 e alie specifiche procedure ivi previste;

- che & necessario inserire tale decreto & da inserire nelf'elenco di provvedimenti di cui all'art. 23 D.
Lgs. 33/2013 da pubblicare in “Amministrazione Trasparente” e da pubblicare ai sensi dell'art. 29
“principi in materia di trasparenza” D. Lgs. 50/2016.



DECRETA

- di prorogare, per il tramite del Broker Regionale Marsh Spa, la polizza vita ai sensi dell*art. 11
del Regolamento Aziendale di ARTE Savona per i Dirigenti approvato con decreto
dellAmministratore Unico n. 221 del 03.08.2016 (gia art. 18 CCNL Dirigenti scaduto e in attesa di
rinnovo) per i'unica Dirigente in servizio presso A.R.T.E. Savona — Avv. Sabriha Petroni -
attualmente esistente con UnipolSai Div. La Fondiaria a far data dal 31.12.2016 sino al 31.03.2017
nelle more dell'aggiudicazione dei contratti di assicurazione degli enti regionali tramite gara
centralizzata della Regione Liguria per un premio lordo pari ad € 137,70;
- che la spesa conseguente verra imputata al Conto Economico n. 52090101 del Bilancio di
Previsione anno 2017 in fase di approvazione ; '
- che si provvedera a trattenere, nella busta paga del mese di aprile 2017, la quota a carico della
Dirigente per limporto di Euro a 150,00;
- che tale decreto & da inserire nell'elenco di provvedimenti di cui allart. 23 D. Lgs. 33/2013 da
pubblicare in "Amministrazione Trasparente” e da pubblicare ai sensi dell'art. 29 ‘principi in materia
di trasparenza” D. Lgs. 50/2016.

Manda ai competenti uffici per gli adempimenti conseguenti.

L’AMMINISTRATORE UNICO

(Maurizio RAI%W
/MWM‘\ "

AlLt;
- sub A: nota prot. A n 3129 del 07/03/2017 di Marsh Spa

- sub B: nota prot. A n 3443 del 14/03/2017 di Marsh Spa



