AZIENDA REGIONALE TERRITORIALE PER
L’EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI SAVONA

DECRETO N. 271

ADOTTATO DALL’AMMINISTRATORE UNICO
IN DATA 07.10.2016

OGGETTO: Approvazione Lettera Invito e disciplinare d’incarico ad esito
dell’indagine di mercato ai sensi dell’art. 216 comma 9 D. Lgs 50/2016 ai
fini della raccolta di manifestazioni di interesse per l'affidamento delle
attivita di consulenza del lavoro ed assistenza in materia di diritto di
lavoro/previdenza biennio 2017/2018 - CIG ZE21B70356
Decreto da inserire nell’elenco di provvedimenti di cui all’art. 23 D. Lgs
33/2013 da pubblicare in “Amministrazione Trasparente” e da
pubblicare ai sensi deil’art. 29 “principi in materia di trasparenza” D.
Lgs. 50/2016.

PROPONENTE: IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Francesca CAVALERI




Approvazione Lettera Invito e disciplinare d’incarico ad . esito dell'indagine di
mercato ai. sensi dellart. 216 comma 9 D. Lgs 50/2016 ai fini della raccolta di
manifestazioni di interesse per Faffidamento delle attivita di consulenza del lavoro
ed assistenza in materia di diritto di lavoro/previdenza biennio 2017/2018 - CIG
ZE21B70356 - Decreto da inserire nell’elenco di provvedimenti di cui all’art. 23 D.
Lgs 33/2013 da pubblicare in “Amministrazione Trasparente” e da pubblicare ai
sensi dell’art. 29 “principi in materia di trasparenza” D. Lgs. 50/2016.

L’AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSO CHE

- ARTE Savona necessita di una figura professionale che si occupi dell'elaborazione dei
cedolini e che fornisca adeguata assistenza tecnica nella gestione dei rapporti di lavoro
non essendo presente alfinterno dell'Ente tale professionalita - e, quindi, ha deciso di
affidare ad un professionista esterno lincarico relativo all'elaborazione e stesura dei
cedolini dell'Azienda, al'assistenza nei confronti degli istituti previdenziali ed, in generale,
alt'assistenza in campo di diritto del lavoro, legislazione sociale e diritto sindacale;

- A.R.T.E. Savona — con Decreto n. 231 del 16.08.2016 ha approvato la bozza di Avviso
per Indagine di Mercato ai sensi dellart. 216 comma 9 D. Lgs 50/2016 ai fini della
raccolta di manifestazioni di interesse a partecipare alla gara per laffidamento delle
attivita di consulenza del lavoro ed assistenza in materia di diritto di lavoro/previdenza
biennio 2017/2018; '

- tale Avviso & stato pubblicato sul sito aziendale in data 17.08.2016 con termine per
I'inoitro di Manifestazioni d'Interesse fissato per il giorno 12 settembre 2016;

- nel termine di scadenza sono pervenute le seguenti manifestazioni d'interesse:

1) prot. n. 9202 del 01.09.2016 da parte del dott. William Nicco, con studio in Carcare -
piazza Santa Caterina 36/4, '

2) prot. n. 9348 del 06.09.2016 da parte del sig. Pierino Postacchini nella sua qualita di
legale rappresentante della “Bernardini, Postacchini & Associati” con studio in Fermo,
via Bellesi n. 66;

3) prot. 9468 del 12.09.2016 da parte della sig. Olivia Picchi, in qualita di legale
rappresentante dello studio Picchi Associati con studio in Ponsacco, Pisa;

-ai sensi di quanto indicato nel’Avwviso Esplorativo, essendo pervenuto un numero di
manifestazioni d’'interesse inferiori a 5, non & necessario individuare i partecipanti con un
pubblico sorteggio e dovranno essere invitati tutti coloro che hanno presentato una
manifestazione d'interesse;

- & stata predisposta la bozza di lettera invito da inviare ai professionisti per la
partecipazione alla gara d’appalto, con relativi modello di presentazione di offerta
economica (all. A) e modello di dichiarazione a corredo dell'offerta;

- gli uffici hanno gia predisposto modello del disciplinare d'incarico da far sottoscrivere al
professionista che risultera vincitore della procedura di gara;

CONSIDERATO

- che non sussiste in capo al Responsabile del Procedimento conflitto di interessi, come
individuato al punto 4.2 del Codice Etico di ARTE;



VISTO

- 1a bozza della lettera invito per Paffidamento del contratio d’appatlto di cui sopra mediante

procedura negoziata (all. sub. A) e lo schema del disciplinare d'incarico (all. sub D);

- la proposta e conforme parere del Responsabile del Procedimento dott. Avv. Francesca

Cavaleri risultante dagli atti;

- il parere favorevole di regolarita e legittimita,
- il parere favorevole di regolarita e legittimita contabile;
in forza e con i poteri conferiti dalle vigenti leggi regionali:

i

DATO ATTO

che, a seguito di specifico controllo del Responsabile del Procedimento, il presente
provvedimento risulta conforme ai principi e precetti di cui al Modello di Organizzazione
Gestione e Controllo Aziendale ex D.lgs. 231/2001 e alle specifiche procedure ivi
previste;

che & necessario inserire il titolo di tale decreto nell'elenco dei provvedimenti di cui
alfart. 23 D. Lgs 33/2013 da pubblicare in “Amministrazione Trasparente” e da
pubblicare ai sensi dell'art. 29 “principi in materia di trasparenza” D. Lgs. 50/2016;

DECRETA

di indire la procedura di gara per l'affidamento del servizio deil'attivita di consulenza
del lavoro ed assistenza in materia di diritto di lavoro/previdenza biennio 2017/2018;

di approvare la bozza di lettera da inviare a tutti i professionisti che hanno presentato la
Manifestazione d’Interesse a partecipare alla gara d’appalto, corredata del modelia per
lofferta economica (all A) e del modello delle dichiarazioni (all. B e C);
di approvare la bozza del disciplinare d'incarico da far sottoscrivere al professionista che
risultera vincitore della gara d’appaito (all. D);

da atto che & necessario inserire il titolo di tale decreto nell'elenco dei provvedimenti di
cui alfart. 23 D. Lgs 33/2013 da pubblicare in “Amministrazione Trasparente” da
pubblicare ai sensi dellart. 29 “principi in materia di trasparenza” D. Lgs. 50/2016.

la spesa del presente servizio verra imputata nel conto di competenﬁ:a anno 2017.

Da mandato agli uffici per gli adempimenti conse uenz:all 0-« A

L AMMIN!STRATORE UNICO
(Maurizio Raineri)

Allegati:

A) Lettera invito Avviso per indagine di mercato ex art. 36 comma 2 lettera a} e
art. 216, comma 9 del D. Lgs n. 50/2016 ai fini della raccolta di
manifestazioni di interesse a partecipare alla gara per l'affidamento delle
attivith  di consulenza del lavoro ed assistenza in materia di diritto di
lavoro/previdenza biennio 2017/2018;

BeC) Dichiarazioni;

D) Bozza del disciplinare d'incarico da far sottoscrivere al professionista.



