AZIENDA REGIONALE TERRITORIALE PER
L’EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI'SAVONA

DECRETO N. 255

ADOTTATO DALL’AMMINISTRATORE UNICO
IN DATA 28.09.2016

OGGETTO: ADESIONE, Al SENSI DELLA LEGGE REGIONALE N. 14/2009, ALLA “CONVENZIONE
PER IL SERVIZIO Di SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO” CHE LA REGIONE
LIGURIA HA SOTTOSGRITTO IN DATA 12 OTTOBRE 2015 — REP. N. 453 - CON I R.T.l. TEMPORARY
SPA (MANDATARIA) E LAVORINT SPA (MANDANTE) AGGIUDICATARIA DELLA GARA
CENTRALIZZATA. FORNITURA D! UN LAVORATORE A TEMPO DETERMINATO PER SE! MESL
IMPORTO CONTRATTUALE PARI A € 16.783,00 CIRCA (OLTRE IVA). CIG DERIVATO Z8D1B5CB30.
DECRETO DA INSERIRE NELL'ELENCO DI PROVVEDIMENTI DI CUI ALL'ART. 23 D. LGS. 33/2013 DA
PUBBLICARE IN “ANMMINISTRAZIONE TRASPARENTE".

PROPONENTE:  IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Gabriella MIRENGO




ADESIONE, Al SENSI DELLA LEGGE REGIONALE N. 14/2009, ALLA “CONVENZIONE PER IL
SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO” CHE LA REGIONE
LIGURIA HA SOTTOSCRITTO IN DATA 12 OTTOBRE 2015 — REP. N. 453 - SON IL R.T.. TEMPORARY
SPA (MANDATARIA) E LAVORINT SPA (MANDANTE) AGGIUDICATARIA DELLA GARA
CENTRALIZZATA. FORNITURA D! UN LAVORATORE A TEMPO DETERMINATO PER SEI MESI.
IMPORTO CONTRATTUALE PARI A € 16.783,00 CIRCA (OLTRE IVA). CIG DERIVATC Z8D1B5CB30.
DECRETO DA INSERIRE NELL'ELENCO DI PROVVEDIMENTI DI CUI ALL'ART. 23 D. LGS. 33/2013 DA
PUBBLICARE IN “AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE”.

L’AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSO

— che ARTE ha necessita di un lavoratore a tempo determinato per sei mesi che
svolga le mansioni di centralino, portineria, protocollo informatico, segreteria,
archivio, caricamento dati su sistemi informatici (anche ai sensi della normativa in
materia di appalti);

-~ che Ia legge della Regione Liguria 11 maggio 2009 n. 14, che ha modificato
l'articolo 6 della legge regionale n. 13/2003, ha introdotto un mectanismo di
centralizzazione degli acquisti tramite 'adesione obbligatoria da parie degli Enti del

_settore regionale allargato e degii Enti strumentali della Regione ai coniratti stipulati
dalla Regione medesima per la fornitura di beni e servizi e, successivamente, in
data 18.08.2012 & stata sottoscritta da ARTE una “Convenzione per la gestione
associata della S.U.A.R. tra le Prefetture, la Regione Liguria e gii Enti Aderenti*
base alla quale la S.U.A.R. - Stazione Unica Appaltante Regionale istituita ai sensi
deila L. 136/2010 (Piano straordinaric contro le mafie) e del D.P.C.M. 30.06.2011 -
e competente in ordine allindividuazicne del terzo contraente relativamente alle
procedure di gara di servizi e forniture sopra e sotto soglia comunitaria di interesse
comune ai soggetti sottoscrittori o a parte di essi;

~ che ARTE, in adempimento alla succitata normativa, intende aderire, al fine della
fornitura del lavoratore con le mansioni sopra descriite, alla Convenzione per il
servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato che la Regione Liguria
ha softoscritto in data 12 ottobre 2015 — rep. n. 453 - a segwto di gara
centralizzata;

— che, a seguito di apposita richiesta di ARTE Savona, inviata per opportuna
conoscenza anche alla SUAR, la ditta Temporary Spa mandataria del'RTI
aggiudicatario (con la mandante Lavorint Spa) ha inviato, con nota prot. ARTE n.
9029 del 24.08.2016, un preventivo circa la somministrazione di lavoratore a tempo
determinato di fivello C3 con le mansioni sopra citate per un costo orario pari a
€17,93 (conforme al CCNL Federcasa applicato ai dipendenti ARTE come anche
attestato dal Consulente del lavoro di ARTE Savona Dott. W. Nicco con nota prot.
ARTE n. 9205 del 01.09.2016) omnicomprensivo anche della maggiorazione dello
0,127% come remunerazione della ditta Temporary Spa ai sensi dell'art. 5 della
Convenzione Regionale;

~ che la spesa complessiva presunta relativa al servizio di somministrazione sopra
descritto per il periodo di sei mesi- dal 3 ottobre 2016 al 31.03.2017 - ammonta a
circa Eurc 16.783,00-;

- che Ia ditta Temporary spa ha fornito, in allegato alla succitata nota, ai sensi
dell'art. 5 del “Capitolato speciale d'Appalto” i curricula di quattro candidati, i quali
sono stati esaminati, tramite apposito colloguio, dalla Commissione costituita con
decreto dell'Amministratore Unico di ARTE Savona n. 247 del 16.09.2016;



- che tramite tale colloguio & stata individuata, come risulta da verbale della
Commissione in data 16.09.2016, la Signora-quaie figura pid idonea
a coprire il posto in selezione, seguita, nel caso di eventuale |nd13poniblllta efo ove
se ne ravvisasse la necessita, dalla Signor.

— che con nota prot. int. 463 del 28.09.2014 & stata nominata respgnsabile del
procedimento, in relazione alla adesione alla succitata Convenzione, la dipendente
di ARTE Dott.ssa Gabriella Mirengo;

CONSIDERATO

che non sussiste in capo al Responsabile del Procedimento conflitto di interessi, come
individuato al punto 4.2 del Codice Etico di ARTE;

VISTO

- la documentazione relativa ailla Convenzione per il servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato che la Regione Liguria ha sottoscritto in data 12 ottobre
2015 —~ rep. n. 453 - con il R.T.I. Temporary Spa (mandataria) e Lavorint Spa
(mandante), scaricata dal sito della Regione Liguria e assunta al protocolio
dell'Azienda al n. 9866 del 26.09.2016;

- il verbale della selezione in data 16.09.2016: . :

— la proposta e conforme parere del Responsabile del procedimento Dott.ssa
Gabriella Mirengo risultante dagli atti;

- il parere favorevole sulla regolarita e legittimita;

- il parere favorevole sulla regolarita e legittimita contabile;
in forza e con i poteri conferiti dalle vigenti disposizioni legislative

DATO ATTO

- che, a seguito di specifico controllo del Responsabile del Procedimento, il presente
provvedimento risulta conforme ai principi e precetti di cui ai Modelli di Organizzazione
Gestione e Controllo Aziendale ex D.lgs. 231/2001 e alle specifiche procedure ivi previste;

- che & necessario inserire il titolo di tale decreto nell'elenco di provvedimenti di cui all'art.
23 D. Lgs. 3372013 da pubblicare sul sito dellEnte nella sezione Amministrazione

Trasparente;
DECRETA

— di ratificare il verbale di selezione tramite colloquio con apposita Commissione del
16.09.2016, allegato sub A,

— di aderire, in adempimento alla Legge Regione Liguria n. 14/2009 alla
“Convenzione per il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato che
la Regione Liguria ha sottoscritto in data 12 ottobre 2015 —~ rep. n. 453 - con it R.T 1.
Temporary Spa (mandataria) e Lavorint Spa (mandante), per sei mesi con
decorrenza dal 03 ottobre 2016 sino al 31.03.2017 al fine della somministrazione di
un lavoratore a tempo determinato con mansioni di centraline, portineria, protocollo
informatico, segreteria , archivio, caricamento dati su sistemi informatici (anche ai
sensi della normativa in materia di appaiti) per l'importo contrattuale complessivo
per sei mesi,- ammontante in via presuntiva a circa Euro 16.782,48 oltre VA,
- di imputare la spesa di competenza dell'anno in corso al conto  economico  n.
52090501 del Bilancio di Previsione anno 2016;



- diinserire il titolo di tale decreto nelf'elenco di provvedimenti di cui all'art. 23 D. Lgs.
33/2013 da pubblicare sul sito dell'Ente nella sezione Amministrazione Trasparente;
- di dare mandato agli Uffici competenti per i provvedimenti consequenziali.

L’AMMINISTRATORE UNICO
(Maurizio Raineri)
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Ailegato A: verbale in data 16/09/2016



