
Si pubblicano di seguito, ai sensi dell'art. 20 D. Lgs. 33/2013, l'ammontare complessivo dei premi 
stanziati e distribuiti in base ai criteri esposti nella sezione “Piano della performance” 

PREMI PERCEPITI DAI DIPENDENTI ARTE NELL'ANNO 2015

premio complessivo  ex art. 70 CCNL Euro 59.544,00

premio complessivo ex comma 5, art. 92, D. Lgs. 163/2006 s.m.i.  Euro 52.586,09

premio complessivo Area Quadri Euro 7.543,00

Per la retribuzione variabile incentivante dei Dirigenti si veda nella Sezione “Dirigenti”

L'Amministratore Unico nell'anno 2015 non ha percepito integrazione del corrispettivo annuale 
lordo omnicomprensivo.


