Stampa Intero Modello in data : 16/6/2016

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2015

Contratto : ENTI ART 60 COMMA 3 D 165 01

Tipo Istituzione : IACP/ATER/ALER/ARTE

Isfituzione : 8343 - ARTE - SAVONA
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I Modello inviato risulta certificato in data : 16/06/2016

Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 16/06/2016

Firma del Respofisabile del procedimenic amministrativo di cui alla L. n. 241/90 ...,

Si attesta [a conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si

confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ........c.ccvecreeveceenecees ..




SQ1 .SQZ SQ3 | SQ4 | SQ5 | SQ6 | SQ7 | SQ8 | iN1 IN2 | IN3 | IN4 | INS | IN6 | IN7 | IN8 | INS | IN10
.Stato | NO NO | NO NG NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO | NO NO
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal Qiorno sﬁccessi\fo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: -
+15/06/2016 02:25:21Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensilita /12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31,12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2013 2614 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
DIRIGENTI 2 2 o 2 2 0 194.929 196.713 0 0 0 0
PERSONALE NON DIRIGENTE 31 3 o 312 3Q,73 . 0 1.136.887 1.143.669 0 16.889 22961 [¢]
Totale 33 33 0 33;3 32,73 1] 1.331.816 1.340.382 0 16.899 22,961 [¢]
: Tabella 14 631.406 |543.318 0
Totale costo annuo del 1963222 | 1.883.701 0
lavoro{Tab.12+13+14)
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Gli aggiornamentl dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili daf giorno successivo a quel]o di salvataggio delie tabelle. Data uitimo aggicrnamento dei valori calcolati;

16/06/2016 02:25:21Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effetiuati solo ger gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati -

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

~Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
' a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2614 2015 2013 2014 2015
DIRIGENTI 2 2 0 07.465 | 98.357 0 91.248 | 93.958 0 6217 | 438 | 0 0 0 0 0 0 0
PERSONALE 31,3 30,73 0 35780 | 36472 0 28.525 | 30.080 0 7.255 | 6392 0 503 747 0 a7 0 0
NON DIRIGENTE
Totale per 33,3 32,73 nc 39.485 40.254 n.c. 32.292 33.983 n.c. 7.193 6.270 n.c. 473 701 n.c. - 35 1] & n.c.
Istituzione '

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo it totale delle spese delle qualifiche apparteneniti alla categona per le unita di riferimento (mensilita della

tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per istituzione sono calcolate come la somma su tutte e categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilitd/12 divisa per il totale delle mensilita/12

sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.
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&Y

n.c: non caicolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

15/06/2016 02:25:21Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE

GIORN! ASSENZA MEDI ANNUI

inde_terminato al 31.12

{Tab. 1) o Valore Medio
it

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 - 2015 2013 2014 2015
DIRIGENTE 2 7- 2 o] 28,5 53 0 1 5 0 1.5 0 o
PERSONALE NON 3 3 o] 25,71 24,55 0 6,55. : 16,48 0 15,06 13.48 0
DIRIGENTE
Totale personale a t, 33 33 0 25,94 26,27 0 6,21 15,79 ¢ 14,24 12,67 0

{1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale-comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamento dei valori calcolati;

15/06/2016 02:25:21Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogoe triennale vengono effettuati solo per gli uitimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SH1) Costo del lavoro (in euro){Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui fordi 2013 2014 2015
Personale a tempo 0 1] 1] Retribuziont, cadice P015 0 0 0 vatore medio - - -
deferminato
LS.U/LP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P05 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0 RetribuZioni, codice 1] 0 0 valore medio - - i -

L105+P062
.Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 3 o} 0 0 vajore medio - - -
lavoro
N. contratti co.co.co (S11) 0 0 0 Oneri per £0.c0.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -
{codice L108) contratti di cocogo attivi
nell'anno
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Mt
PERSONALE (Tab.2 e Si1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spesel/costi medi pro-capite(in euro)
Unita/n.contratti 2013 2014 2015 - 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015
N. incarichi di 3 10 3 Oneri per ingarichi di 19.212 28.237 24313 valore medio riferito agli 6.404 25824 8.104
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza {511} consulenza {codice L109) \
1 1 1 Onert per contratti resa 6§20 74.500 1.500 valore medio riferito agl 620 4.500 1.500

N. contratti per .
prestazioni professionaki
consistenti nefla resa di
servizi o adempimenti
obbligatori per legge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice 1.115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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decreto dellAmministratore Unico n. 209 del 24/7/2015

Totale Dipendenti

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% | Part Time Sup. 50% |
oo al 3112
u D U D U D U D
PERSONALE DIRIGENTE 2 0 1 0 0 0 0 ‘o 1
PERSONALE NON DIRIGENTE 31 9 20 0 0 0 1 9 21
TOTALE : - 33 9 21 o 0 6 1 9 22
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.UJLP.U. | Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a

- one (ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale

indicato in T1 | indicato in T1
u D U D U D U D U D u D U D
PERSONALE NON DIRIGENTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
TOTALE : 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 o ] 0

a
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j ' LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA .
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

53

1

16/6/2016 - ORA:
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oy
e

Qualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGI AD | PASSAGGI AR | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE CAUSE | Totale
TO ARIPOSO | (CON DIRITTO . PER ALTRE ALTRE RAPPORTO [
PERLIMITID! | APENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO
ETA ZIONI ONI-STESSO | ONI-ALTRO '
COMPARTO COMPARTO

Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn Uomi | Donn | Uomi Donn

hi e ni e ni e ni e 1] e ni e ni e R o|. e
PERSONALE DIRIGENTE 1 0 - . . . . N . . . . . . . . 1
PERSONALE NON DIRIGENTE 0 1 - . . . - . . . . - . . . . 1
TOTALE 1 1 1] 0 ] 0 0 0 0 Q0 0 1] 0 B 0 0 2

s
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 21-25 26-30 31-35 36-40 4143 | 44.e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a ' ‘ Pers,
Qualifica U D U D U D U D u b U D ] D U D U D u-| D
PERSONALE DIRIGENTE - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - - 1
PERSONALE NON DIRIGENTE . - 1 3 7 3 0 2 0 2 - - 1 2 0 3 - - - . 30
TOTALE : 0 0 1 3 7 9 0. 3 0 2 0 0 1 0 3 0 0 (] 0 31
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 | 25-29 | 30-34: | 35-39 | 40-44 | 4549 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 65-67 | 68-99 | Tot.
da-a: ‘ Pers
. Qualifica v|bDJjuvu|p|jv;DjU|D|U DU |D|U|DIU|D|U|DIU|DI|U|D}U]|D
PERSONALE DIRIGENTE_ . - - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - - - - - 1
PERSONALE NON DIRIGENTE - - - . . . R - 1 t s s |+ a1 41} | o]z - - - - 30
TOTALE : ] o o 0 o | 0 h 0 1 1 5 5 1 5 1 4 1 5 o 2 o o 0 o 31
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LLAUREA BREVE LAUREA SPEGIALIZZAZIONE | ALTRI TiTOLl POST | Tofale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
. DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
PERSONALE DIRIGENTE . . - - . - 0 1 - . - . 1
PERSONALE NON DIRIGENTE 0 1 8 1 - - 1 9 - - - - 30
Totale 0 1 8 11 - - 1 10 - - - - k1|
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' Qualifica FERIE ASSENZE CONGED| | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SGIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total

: PER RETRIBUITI MATERNITA’, | PERMESSI ' ASSENZE e

¢ MALATTIA Al SENS!I CONGEDO | ED ASSENZE NON

\ RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE

N C.5, DLGS ATTIA FIGLIO .

; 151/2001

i .

U D ] D U D U b U b U D U ] u il b U D
PERSONALE DIRIGENTE 0 42 ] 3 - - - - - - 0 3 - - - - 0 3 51
PERéOMALE NON DIRIGENTE 214 509 58 452 - - 9 121 4 148 46 118 - - o} 6 10 29 1.724
Totale 214 551 58 455 - - 9 121 4 - 148 46 124 - - 0 6 10 3 1.775
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LIS, R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPER! Importo
PROGR, A MENSILITA’ ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI ASSENZE
DI ‘ ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo .
PERSONALE DIRIGENTE 12 72.297 - 1.549 6.154 - - - 80.000
PERSONALE NON DIRIGENTE 369,95 725,756 - 67.790 140,544 - 23,223 736 856,577
Totale 381,95 798,053 - 69,339 146,698 - 23.223 736 1.036.577
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: " Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA CONTRATTUALE INDENNITA’ FISSE | INDENNITA ART. 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001
PERSONALE NON DIRIGENTE 0 ) 7.474 0
TOTALE 0 7.474 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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v

Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica COMPENSI ACCESSORI COMPETENZE ARRETRATI ANNI ALTRE SPESE ST‘RAORDINAR!O
PERSONALE PRECEDENTI ACCESSORIE ED
COMANDATO/DISTACCAT INDENNITA' VARIE
O PRESSO L'AMM.NE
PERSONALE DIRIGENTE 11.805 0 ¥ 0 0
PERSONALE NON 183.931 0 1154 0 24,160
DIRIGENTE :
TOTALE 195.736 0 1.154 0 24,160

. La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13
Qualifica i TOTALE
PERSONALE NON DIRIGENTE | | : 216.719
PERSONALE DIRIGENTE : _ 11.805
TOTALE 228.524
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Il versamenta detla quota Irap avviene con la percentuale di ‘lrap commerciale® - Si

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL. NUCLEO FAMILIARE 8.586
EROGAZIONE BUONI PASTO 32.310
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.488
COPERTURE ASSICURATIVE 2.905
INCARICH! LIBERQ PROFESSIONALISTURIQ/RICERCA/CONSULENZA 24,313
ALTRE SPESE 2.806
CONTRATTH PER RESA SERVIZIYADEMPIMENTI CBBLIGATORI PER LEGGE 1.8600
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSOQRIE 337.466
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 94.371
IRAP 61,859
Totale 567.604

Pag. 24 - IACP/ATER/ALER/ARTE - ENTI ART 60 COMMA 3 D 165 01 - ARTE - SAVONA - ARTE - SAVONA - DATA: 16/6/2016 - ORA: 1:53




importo Siope

FORMAZIONE E LAVORO

Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Nota
Bitancio
Totale T12 1036577 0 1264318 la differenza e data dal bonus Renzi che in bilanclo viene
’ registrato come credito IRPEF
Totale T13 228524
Assegno T14 8586
L010 - GESTIONE MENSE 0 o o}
L0111 - EROGAZIONE BUONI PASTO 32310 0 26150 i buoni pasto erogati hanno un valore nominale di euro 10
ma il loro costo per 'azienda e di euro 8,14
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 1488 0 1488
L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0 0
L100 - EQUO iINDENNIZZO Al PERSONALE 0 0 Q
L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA D 0 a 0
SOMMINISTRAZIONE({INTERINALLF)
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 2005 0 2005
L1108 - CONTRATT! DI COLLABORAZIONE COORDINATAE o 0 0
CONTINUATIVA
108 - INCARICHI LIBERC 24313 0 24313
PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA
L115 - CONTRATT! PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT| OBBLIGATORI 1500 0 1500
PER LEGGE
L1410 - ALTRE SPESE 2806 0 2808
P15 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 0 0
P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI 0 0 0
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P030 - INDENNITA’ DI MISSIONE E TRASFERIMENTO

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI
RIMBORSI )

P035 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FGNDI PREV. 0 t)
COMPLEMENTARE
P55 - CONTRIBUTI A CARICC DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E 337466 337466
ACCESSORIE
POS8 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 94371 94371
SERVIZIO
POB1 - IRAP 61659 651859 IRAP commerclzale calcolato sul valore della produzione e
non sui compensi per lavoro dipendente
P062 - ONERE PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALIF) s} a
POES - COMPENSE PER PERSONALE LSW/LPU 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI 0 0
PERSONALE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
TOTALE GENERALE 1832705 1817176
RIMBORSI RICEVUTE DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI 0 0
PERSONALE (a riduzione)} '
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
1832705 1817176
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Partita IVA :

00190540096

Codice Fiscale : 00190540096

Telefono : 01984101 =

Fax: 0198410210

Email : info@artesv.it

Via: Aglietto

Numero Civico : 90

C.AP.: 17100

Citta: SAVONA

Provincia :

SV :

Codice Catastale :

1480

Indirizzo pagina web dell'ente : www.artesv.it
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EMail

PETRONI

SABRINA

0198410240

0198410210

sabrina.petroni@atrtesv.it

n
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RIVIELLO i SELENA

0198410237

0198410210
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL. NUMERC DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA,
INDICARE I NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE fl. NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE L. TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008, '

470

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER} PER PRESTAZIONI DI ¢
LAVORO OCCASJONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Ali
SENS! DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.? i

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., iNCARICHI G ALTRI TiPi Di LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT| ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31/12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.
104192, '

INDICARE I.. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA H "PRESENTI AL 31/12" CHE RISULTAVANO TITOLARI Dl PERMESSI| Al SENSI
DELL'ART, 42, C.5 D.LGS. 151[2001

.
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Suggerimenti :
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EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

BRUSCHI | :

GIORGIO

bruschirev@libero.it
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