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AZIENDA REGIONALE TERRITORIALE
PER L’EDILIZIA DELLA PROVINCIA DI SAVONA

DECRETO N. 59

ADOTTATO DALL’AMMINISTRATORE UNICO
IN DATA 10.03.2016

OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO PER | DIRIGENTI DELLE
IMPRESE DEI SERVIZI D! PUBBLICA UTILITA’ 22 DICEMBRE 2009
(CONFSERVIZI — FEDERMANAGER), AGGIORNATO IN DATA 9 FEBBRAIO
2012 — STIPULA POLIZZA CASO MORTE O IiNVALIDITA’ PERMANENTE (per
cause diverse da quelle dell’infortunio comunque determinato e da malattia
professionale) PER IL DIRIGENTE IN SERVIZIO PRESSO A.R.T.E. SAVONA —
PREMIO LORDO ALLA FIRMA € 500,40 - CIG: Z4818B6764.

PROPONENTE:  IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO .

Dott.ssa Gabriella MIRENGO




CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO PER | DIRIGENT! DELLE IMPRESE DEI SERVIZI DI
PUBBLICA UTILITA’ 22 DICEMBRE 2009 [CONFSERVIZI — FEDERMANAGER), AGGIORNATO IN DATA 9
FEBBRAIO 2012 — STIPULA POLIZZA CASO MORTE O INVALIDITA’ PERMANENTE (per cause diverse da
guelle deil'infortunio comunque determinato e da malattia professionale) PER IL DIRIGENTE IN SERVIZIO
PRESSO A.R.T.E. SAYONA — PREMIO 1 ORDO ALLA FIRMA € 500,40 - CIG: Z4818B6764.

L'AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSO
-~ chela L.R. n® 13 del 09.05.2003 & stata modificata dalla L.R. n* 14 del 11.05.2008;

— che, in particolare, a seguito di dette modifiche, I'art. & della L.R. 13/2003 prevede che “al fine di
concorrere al conseguimento degli obiettivi di finanza pubblica regianale, i soggetti costituenti il settore
regionale allargato .....omissis......., e gli Enti strumentali della Regione aderiscono alle gare bandite o ai
contratti stipulati dalla Regione per la fornitura di beni e servizi, ovvero stipulare propri contratti aventi
e medesime condizioni”;

—~ che quanto previsto dalla L.R., 13/2003 e s.m.i. costituisce un vincolo per gli Enti strumentali della
Regione Liguria, di cui A.R.T.E. Savona fa parte;

— che, pertanto, A.R.T.E Savona ha dato applicazione alla normativa indicata e, con riguardo ai servizi
assicurativi, giusto Decreto n® 357 del 11.12.2013 ha aderito al contratto d'appalto stipulato dalla
Regione Liguria per l"affidamento del servizio di consulenza e brokeraggio assicurativo, sottoscritto con
la Societa MARSH Spa;

CONSIDERATQ
— che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i Dirigenti delle Imprese dei servizi di pubblica utilita
del 22 dicembre 2009, sottoscritto da Confservizi e Federmanager — aggiornato in data 9 febbraio 2012 -
applicabile ai Dirigenti di A.R.T.E. Savona, prevede, all'art, 18 “Trattamento di infortunio e malattia da
causa di servizio — Copertura assicurativa”, commi 5, 6 e 7, quanto segue;:

“I'azienda provvede altresi a stipulare, nell’interesse del dirigente, una polizza che assicuri, comunque,
una sola volta, in caso di morte o in caso di invalidita permanente tale da ridurre in misura superiore ai
2/3 la capacita lavorativa specifica del dirigente, per cause diverse da guelle deil’infortunio comunque
determinato e da malattia professionale, una somma, sempre in aggiunta al normale trattamento di
liquidazione, pari a € 116.202,80 quando il dirigente non abbia figli a carico né coniuge. La predetta
somma sara pari a € 162.683,92 quando il nucleo familiare del dirigente interessato risulti composto da

uno ovvero da pill figli a carico e/o dal coniuge.

Le somme di cui sopra sono incrementate, con decorrenza dal 1° luglio 2010, rispettivamente a
150.000,00 {centocinquantamila) e 220.000,00 {duecentoventimila} euro.

i dirigenté concorrera al costo del relativo premio con I'importo di 139,44 (centotrentanove/44) euro
annui, elevati a 150,00 {centocinquanta/0C) euro annui, che saranno trattenuti dall’azienda sulla sua
retribuzitbne secondo apposite modalita.

e DMISSIS....

Le somme rispettivamente assicurate ai sensi del comma precedente, nonché 'entitd del concorso
economico del dirigente ivi stabilita, operano a decorrere dalle date indicate.



Sono fatte salve, e si considerano sostitutive delle provvidenze stabilite dal presente articolo, specifiche
forme di assicurazione aziendalmente gia in atto con contenuto almeno equivalente a quello di cui al
presente articalo.”

che attualmente "unica Dirigente per la guale & necessario sottoscrivere la pofizza di cui all’art. 18 del
CCNL per i Dirigenti delle Imprese dei servizi di pubblica utilita del 22 dicembre 2009, sottoscritto da
Confservizi e Federmanager, & I'Avv. Sabrina Petroni;

che it “Regolamento sui servizi e forniture da acquisire in economia da parte dell'Azienda”, approvato
con Decreto n® 113 del 10.04.2008, prevede, all'art. 6, che si possa procedere con affidamento diretto
per I'acquisizione di servizi e forniture di importo inferiore ad € 20.000,00;

- che si & ritenuto di sottoscrivere {a polizza indicata con UnipaiSai Div. La Fondiaria , affidataria del
medesimo contratto per gli anni 2014 e 2015, in quanto gia nel 2014 risultata la Compagnia miglior
offerente, a seguito di indagine di mercato condotta da Marsh Spa per conto di A.R.T.E. Savona;

che con nota prot, P n® 13898 del 22.12.2015 @ stata inviata apposita comunicazione a Marsh Spa,
indicando il nominativo dell’unica Dirigente di A.R.T.E. Savona al fine delta sottoscrizione della polizza
con UnipolSai Div. La Fondiaria;

che Marsh Spa, incaricata del servizio di brokeraggio, con nota prot. A n® 2254 dei 02.03.2016, ha inviato
carico contabile relativo alla copertura Vita Dirigenti (allegato sub A), avente le caratteristiche e le
garanzie indicate dal citato art. 18 CCNL Confservizi € Federmanager in vigore, per 'importo annuo di €
500,40 - GARANZIE: Caso morte + IP;

che non sono in corso, da parte dell’Azienda, specifiche forme di assicurazione gia in atte con contenuto
almeno equivalente a quello di cui sopra;

RITENUTO

per tutto quanto sopra esposto, di sottoscrivere la polizza vita per 'unica Dirigente in servizic presso
A.R.T.E. Savona — Avv. Sabrina Petroni - ai sensi deif'art. 18 commi 5, 6 e 7, del CCNL Confservizi e
Federmanager in vigore, per il tramite di Marsh Spa, con UnipoiSai Div. La Fondiaria, ¢on copertura
conforme a quanto previsto dal citato art. 18;

RICHIAMATO
la L.R. n® 13 del 03.05.2003, modificata dalla L.R. n® 14 del 11.05.200%;

il “Regolamento sui servizi e forniture da acquisire in economia da parte dell'Azienda”, approvato con
Decreto n® 113 del 10.04.2008, ove & previsto, all'art. 6, che si possa procedere con affidamento diretto
per l'acquisizione di servizi e forniture di importo inferiore ad € 20.000,00;

tutta la corrispondenza intercorsa tra AR.7.E. Savona e Marsh Spa;



VISTO

la proposta e conforme parere del Responsabile del Procedimento Dott.ssa Gabriella Mirengo
risultante dagli attj;

il parere favorevole sulla regolarita e legittimita;
il parere favorevole sulla regolarita e legittimita contabile;

in forza e con i poteri conferiti dalle vigenti disposizioni di legge:

DATO ATTO

che, a seguito di specifico controllo del Responsabile del Procedimento, il presente provvedimento
risulta conforme ai principi e precetti di cui ai Modelli di Organizzazione Gestione e Controlio Aziendale
ex D.igs 231/2001 e alle specifiche procedure ivi previste;

che & necessario redigere [a scheda sintetica del presente decreto da pubblicare ex art. 23 D. Lgs.
33/2013 sul sito dell'Ente nella sezione Amministrazione Trasparente e che ai sensi dell'art. 37 stesso
D.Lgs. & necessario altresi pubblicare il testo integrale del presente decreto;

DECRETA

di affidare a UnipoiSai Div. La Fondiaria — per il tramite del Broker Regionale Marsh Spa ~ a far data dal
01.01.2016 al 31.12.20186, il servizio relativo alla stipula della polizza vita per 'unica Dirigente in servizio
pressa A.R.T.E. Savona — Avv. Sabrina Petroni - ai sensi dell'art. 18 commi 5, 6 e 7, del CCNL Confservizi
e Federmanager in vigore, per un premio lordo alla firma pari ad € 500,40;

che la spesa conseguente verra imputata al Conto Economico 52.14.406 del Bilancia di Previsione anno
2016;

che si provvedera a trattenere, nella busta paga del mese di marzo 2016, la quota 3 carico della
Dirigente;

di dare atto che & necessario redigere la scheda sintetica del presente decreto da pubblicare
exart. 23 D. Lgs. 33/2013 sul sito dell'Ente nella sezione Amministrazione Trasparente e che ai
sensi dell'art. 37 stesso D.lgs. & necessario altresi pubblicare il testo integrale presente
decreto;

Manda ai competenti uffici per gli adempimenti conseguenti. / (Q -
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AlL.to sub A: nota prot. A n® 2254 del 02.03.2016 di Marsh Spa



